
採用における個人情報の取り扱いに関する同意書 

 ＴＡＣ株式会社(以下「当社」という)では、採用選考への応募に際して、下記内容をご確認いただき、

ご同意の上で、本通知を応募書類に同封しご提出をお願い致します。 

 

1. 取得する個人情報 

当社は、採用募集に応募される方から、採用選考に必要な事項として必要書類(履歴書、職務経

歴書等)により、氏名、住所、生年月日、性別、その他特定の個人を識別できる情報(以下、「個人

情報」という)を取得します。 

 

2. 採用に関する個人情報の利用目的 

   当社は応募者から収集した個人情報を、当社の採用活動の目的で利用することとし、それ以外の

目的で利用することは一切ありません。 

 

3. 第三者提供および外部への委託について 

法令等に基づく場合を除いて、お預かりした個人情報は応募者の同意なしに第三者に開示、提

供することはありません。 

 

4.  安全対策の措置について 

ご提供いただいた個人情報は、正確性及びその利用の安全性の確保のため、情報セキュリティ対

策を始めとする必要な安全対策を講じます。 

 

5.  個人情報の開示等 

ご提供いただいた個人情報については、利用目的の通知、開示、訂正、追加または削除、利用又

は情報の提供の停止等を請求することができます。請求される場合は、当社所定の書類及びご

本人確認書類のご提出をお願いいたします。 

 

6.  個人情報提供の任意性 

当社への個人情報の提供は任意としております。ただし、個人情報をご提供いただけない場合

は、採用の可否を判断できないため採用選考をお断りする場合がありますのであらかじめご了

承ください。 

 

【採用に関する個人情報の問い合わせ窓口】 

ＴＡＣ株式会社 個人情報保護責任者：個人情報保護管理室 室長           〒101-8383 

東京都千代田区神田三崎町 3-2-18Ｅ-mail : privacy@tac-school.co.jp 

............................................................................................................................. ... 

私は上記内容に同意の上、応募書類等の個人情報の提供を致します。 

       年   月   日 

ご署名                              印 

mailto:privacy@tac-school.co.jp

